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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

01  0.00  160,125.00  160,125.00  160,125.00  1,064,312.85  0.00  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  160,125.00  160,125.00  160,125.00  1,064,312.85  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  160,125.00  160,125.00  160,125.00  1,064,312.85  0.00  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  301,500.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  301,500.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 DIETAS PARA CARGOS REPRESENTATIVOS  328,500.00  301,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00 324,000.00  4,500.00  0.00

002  0.00  56,900.84  56,900.84  56,900.84  263,812.01  0.00  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  56,900.84  56,900.84  56,900.84  263,812.01  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 PERSONAL PERMANENTE  187,701.85  173,248.80  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  14,453.05  14,453.05  14,453.05 183,438.00  4,263.85  0.00

011 PERSONAL PERMANENTE  0.00  0.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  0.00  0.00

015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE
 9,000.00  8,500.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 9,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  8,903.00  8,593.57  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  309.43  309.43  309.43 8,903.00  0.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  6,444.00  6,158.69  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  285.31  285.31  285.31 8,344.00 -1,900.00  0.00

062 DIETAS PARA CARGOS REPRESENTATIVOS  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 GASTOS DE REPRESENTACIÓN EN EL 

INTERIOR
 24,000.00  0.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  24,000.00  24,000.00  24,000.00 24,000.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  15,287.00  2,433.95  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  12,853.05  12,853.05  12,853.05 15,287.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  15,377.00  15,377.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  90.00  0.00

003  0.00  24,493.95  24,493.95  24,493.95  181,882.05  0.00  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  24,493.95  24,493.95  24,493.95  181,882.05  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 PERSONAL PERMANENTE  53,084.00  44,236.77  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  8,847.23  8,847.23  8,847.23 50,000.00  3,084.00  0.00

011 PERSONAL PERMANENTE  53,119.00  53,119.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 53,119.00  0.00  0.00

015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE
 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  285.00  0.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  285.00  285.00  285.00 0.00  285.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  11,003.00  10,349.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  654.00  654.00  654.00 11,003.00  0.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  1,156.00  1,156.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  1,156.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  10,312.00  9,427.28  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  884.72  884.72  884.72 10,312.00  0.00  0.00

062 DIETAS PARA CARGOS REPRESENTATIVOS  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  8,594.00  0.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  8,594.00  8,594.00  8,594.00 8,594.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  229.00  0.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  229.00  229.00  229.00 0.00  229.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00
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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

004  0.00  36,730.21  36,730.21  36,730.21  242,118.79  0.00  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  36,730.21  36,730.21  36,730.21  242,118.79  0.00  0.00SIN OBRA
000

011 PERSONAL PERMANENTE  194,301.00  178,109.31  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  16,191.69  16,191.69  16,191.69 185,156.00  9,145.00  0.00

015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

PERMANENTE
 12,000.00  11,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 12,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  20,733.00  19,005.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  976.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  915.00  295.82  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  619.18  619.18  619.18 0.00  915.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  18,516.00  17,516.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 18,516.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  3,430.00  0.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  3,430.00  3,430.00  3,430.00 3,430.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  12,000.00  0.31  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  11,999.69  11,999.69  11,999.69 12,000.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  762.00  0.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  762.00  762.00  762.00 0.00  762.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  16,192.00  16,192.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  762.00  0.00

006  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL 

TEMPORAL
 90,000.00  75,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  11,636.90  11,636.90  11,636.90  75,144.10  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  11,636.90  11,636.90  11,636.90  75,144.10  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  11,636.90  11,636.90  11,636.90  75,144.10  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  11,636.90  11,636.90  11,636.90  75,144.10  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  11,636.90  11,636.90  11,636.90  75,144.10  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  63,438.00  58,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 63,438.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL
 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  5,287.00  0.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 5,287.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  38,685.91  38,685.91  38,685.91  329,166.09  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  16,313.70  16,313.70  16,313.70  134,589.30  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  16,313.70  16,313.70  16,313.70  134,589.30  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

001  0.00  16,313.70  16,313.70  16,313.70  134,589.30  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  16,313.70  16,313.70  16,313.70  134,589.30  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  111,438.00  102,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,286.42  9,286.42  9,286.42 111,438.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL
 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  9,287.00  4,000.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 9,287.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  22,372.21  22,372.21  22,372.21  194,576.79  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  22,372.21  22,372.21  22,372.21  194,576.79  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  22,372.21  22,372.21  22,372.21  194,576.79  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  22,372.21  22,372.21  22,372.21  194,576.79  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  158,593.00  148,020.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  10,572.84  10,572.84  10,572.84 158,593.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL
 15,000.00  14,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 15,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  16,922.00  15,793.88  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,128.12  1,128.12  1,128.12 16,922.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  13,217.00  3,545.75  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,671.25  9,671.25  9,671.25 13,217.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  21,367.05  21,367.05  21,367.05  137,178.95  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  21,367.05  21,367.05  21,367.05  137,178.95  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  21,367.05  21,367.05  21,367.05  137,178.95  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  21,367.05  21,367.05  21,367.05  137,178.95  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  21,367.05  21,367.05  21,367.05  137,178.95  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  117,438.00  107,651.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  9,786.42  9,786.42 85,719.00  31,719.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL
 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 6,000.00  3,000.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  12,532.00  11,487.79  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,044.21  1,044.21  1,044.21 9,147.00  3,385.00  0.00
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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

071 AGUINALDO  9,788.00  1.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  9,786.42  9,786.42 7,144.00  2,644.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00

18  0.00  27,220.47  27,220.47  27,220.47  238,670.53  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  27,220.47  27,220.47  27,220.47  238,670.53  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  27,220.47  27,220.47  27,220.47  238,670.53  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
001  0.00  27,220.47  27,220.47  27,220.47  238,670.53  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 

RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  27,220.47  27,220.47  27,220.47  238,670.53  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  194,593.00  181,020.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  13,572.84  13,572.84  13,572.84 194,593.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL
 18,000.00  16,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,250.00  1,250.00  1,250.00 18,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  20,764.00  19,315.78  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22 20,764.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  16,267.00  7,960.80  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  8,306.20  8,306.20  8,306.20 16,267.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  16,267.00  13,623.79  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,643.21  2,643.21  2,643.21 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  115,677.51  115,677.51  115,677.51  795,499.49  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  115,677.51  115,677.51  115,677.51  795,499.49  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  115,677.51  115,677.51  115,677.51  795,499.49  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  115,677.51  115,677.51  115,677.51  795,499.49  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  115,677.51  115,677.51  115,677.51  795,499.49  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 PERSONAL POR CONTRATO  666,089.00  613,224.80  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  52,864.20  52,864.20  52,864.20 666,089.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL PERSONAL 

TEMPORAL
 63,000.00  58,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,000.00  5,000.00  5,000.00 63,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  71,072.00  65,186.96  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,885.04  5,885.04  5,885.04 71,072.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  55,508.00  3,579.73  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  51,928.27  51,928.27  51,928.27 55,508.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  67,659.85  0.00 3,014,684.85  0.00  374,712.84  374,712.84  374,712.84  2,639,972.01  0.00  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 
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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

01  0.00  119,257.25  119,257.25  119,257.25  1,096,416.75  0.00  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  119,257.25  119,257.25  119,257.25  1,096,416.75  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  119,257.25  119,257.25  119,257.25  1,096,416.75  0.00  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  54,000.00  54,000.00  54,000.00  270,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  54,000.00  54,000.00  54,000.00  270,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 DIETAS PARA CARGOS 
REPRESENTATIVOS

 324,000.00  270,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  54,000.00  54,000.00  54,000.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  24,542.78  24,542.78  24,542.78  291,906.22  0.00  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  24,542.78  24,542.78  24,542.78  291,906.22  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 PERSONAL PERMANENTE  183,438.00  168,984.95  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  14,453.05  14,453.05  14,453.05 183,438.00  0.00  0.00

011 PERSONAL PERMANENTE  0.00  0.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  0.00  0.00

015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL PERMANENTE

 9,000.00  8,500.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 9,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  8,903.00  8,598.58  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  304.42  304.42  304.42 8,903.00  0.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  6,444.00  6,158.69  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  285.31  285.31  285.31 8,344.00 -1,900.00  0.00

062 DIETAS PARA CARGOS 
REPRESENTATIVOS

 54,000.00  45,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  9,000.00  9,000.00  9,000.00 54,000.00  0.00  0.00

063 GASTOS DE REPRESENTACIÓN EN 
EL INTERIOR

 24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  15,377.00  15,377.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  90.00  0.00

003  0.00  20,175.95  20,175.95  20,175.95  186,200.05  0.00  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  20,175.95  20,175.95  20,175.95  186,200.05  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 PERSONAL PERMANENTE  53,084.00  44,236.77  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  8,847.23  8,847.23  8,847.23 50,000.00  3,084.00  0.00

011 PERSONAL PERMANENTE  53,119.00  53,119.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 53,119.00  0.00  0.00

015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL PERMANENTE

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  285.00  285.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  285.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  1,156.00  271.28  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  884.72  884.72  884.72 0.00  1,156.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  10,312.00  10,312.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 10,312.00  0.00  0.00

062 DIETAS PARA CARGOS 
REPRESENTATIVOS

 54,000.00  45,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,000.00  9,000.00  9,000.00 54,000.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  229.00  229.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  229.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00
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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

004  0.00  20,538.52  20,538.52  20,538.52  258,310.48  0.00  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  20,538.52  20,538.52  20,538.52  258,310.48  0.00  0.00SIN OBRA
000

011 PERSONAL PERMANENTE  194,301.00  178,109.31  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  16,191.69  16,191.69  16,191.69 185,156.00  9,145.00  0.00

015 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL PERMANENTE

 12,000.00  11,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 12,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  20,733.00  19,005.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  976.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  915.00  915.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  915.00  0.00

055 APORTE PARA CLASES PASIVAS  18,516.00  16,896.82  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,619.18  1,619.18  1,619.18 18,516.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  762.00  762.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  762.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  16,192.00  16,192.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  762.00  0.00

006  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 OTRAS REMUNERACIONES DE 
PERSONAL TEMPORAL

 90,000.00  90,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  63,438.00  58,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 63,438.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL TEMPORAL

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  23,869.27  23,869.27  23,869.27  343,982.73  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  111,438.00  102,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,286.42  9,286.42  9,286.42 111,438.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL TEMPORAL

 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  12,841.99  12,841.99  12,841.99  204,107.01  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  12,841.99  12,841.99  12,841.99  204,107.01  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  12,841.99  12,841.99  12,841.99  204,107.01  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  12,841.99  12,841.99  12,841.99  204,107.01  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  158,593.00  148,020.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  10,572.84  10,572.84  10,572.84 158,593.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL TEMPORAL

 15,000.00  14,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 15,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  16,922.00  15,652.85  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,269.15  1,269.15  1,269.15 16,922.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  146,965.37  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  146,965.37  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  146,965.37  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  146,965.37  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  146,965.37  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  117,438.00  107,651.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  9,786.42  9,786.42 85,719.00  31,719.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL TEMPORAL

 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 6,000.00  3,000.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  12,532.00  11,487.79  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,044.21  1,044.21  1,044.21 9,147.00  3,385.00  0.00
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R00814981.rptCLASIFICACIÓN INSTITUCIONAL: 12100703
DEPARTAMENTO DE SOLOLA

SIAF: SICOIN GL

MUNICIPALIDAD DE SANTA MAR?A VISITACI?N

Usuario: PADIONISIO

071 AGUINALDO  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00

18  0.00  16,553.09  16,553.09  16,553.09  249,337.91  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  16,553.09  16,553.09  16,553.09  249,337.91  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  16,553.09  16,553.09  16,553.09  249,337.91  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
001  0.00  16,553.09  16,553.09  16,553.09  249,337.91  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 

RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  16,553.09  16,553.09  16,553.09  249,337.91  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 PERSONAL POR CONTRATO  194,593.00  181,020.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  13,572.84  13,572.84  13,572.84 194,593.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL TEMPORAL

 18,000.00  16,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,250.00  1,250.00  1,250.00 18,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  20,764.00  19,033.75  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25 20,764.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  69,223.35  69,223.35  69,223.35  841,953.65  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  69,223.35  69,223.35  69,223.35  841,953.65  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  69,223.35  69,223.35  69,223.35  841,953.65  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  69,223.35  69,223.35  69,223.35  841,953.65  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  69,223.35  69,223.35  69,223.35  841,953.65  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 PERSONAL POR CONTRATO  666,089.00  610,934.02  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  55,154.98  55,154.98  55,154.98 666,089.00  0.00  0.00

027 COMPLEMENTOS ESPECÍFICOS AL 
PERSONAL TEMPORAL

 63,000.00  57,783.33  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,216.67  5,216.67  5,216.67 63,000.00  0.00  0.00

051 APORTE PATRONAL AL IGSS  71,072.00  65,310.82  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,761.18  5,761.18  5,761.18 71,072.00  0.00  0.00

071 AGUINALDO  55,508.00  53,308.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,200.00  2,200.00  2,200.00 55,508.00  0.00  0.00

072 BONIFICACIÓN ANUAL (BONO 14)  55,508.00  54,617.48  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  890.52  890.52  890.52 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  58,896.00  0.00 3,005,921.00  0.00  246,834.07  246,834.07  246,834.07  2,759,086.93  0.00  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

GASTOS PERSONALES 
AÑO 2018 

 

MES DE OCTUBRE 

DE 2018 
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SANTA MARIA VISITACION
0703

R00814981.rpt

SIAF

01  0.00  102,149.22  102,149.22  102,149.22  1,113,524.78  0.00  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  102,149.22  102,149.22  102,149.22  1,113,524.78  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  102,149.22  102,149.22  102,149.22  1,113,524.78  0.00  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  0.00  0.00  0.00  324,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  0.00  0.00  0.00  324,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  324,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  28,895.83  28,895.83  28,895.83  287,553.17  0.00  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  28,895.83  28,895.83  28,895.83  287,553.17  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  156,131.90  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  27,306.10  27,306.10  27,306.10 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  8,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,598.58  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  304.42  304.42  304.42 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  6,444.00  6,158.69  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  285.31  285.31  285.31 8,344.00 -1,900.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  54,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,377.00  15,377.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  90.00  0.00

003  0.00  20,523.18  20,523.18  20,523.18  185,852.82  0.00  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  20,523.18  20,523.18  20,523.18  185,852.82  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  53,084.00  35,389.54  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  17,694.46  17,694.46  17,694.46 50,000.00  3,084.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  53,119.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  5,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  285.00  285.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  285.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  1,156.00  1,156.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  1,156.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  9,427.28  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  884.72  884.72  884.72 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  54,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  229.00  229.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  229.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  37,730.21  37,730.21  37,730.21  241,118.79  0.00  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)
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000  0.00  37,730.21  37,730.21  37,730.21  241,118.79  0.00  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  194,301.00  161,917.62  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  32,383.38  32,383.38  32,383.38 185,156.00  9,145.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  10,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,733.00  19,005.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  976.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  915.00  915.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  915.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  16,896.82  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,619.18  1,619.18  1,619.18 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  762.00  762.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  762.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,192.00  16,192.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  762.00  0.00

006  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  75,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  12,136.90  12,136.90  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  12,136.90  12,136.90  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  12,136.90  12,136.90  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  12,136.90  12,136.90  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  12,136.90  12,136.90  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  52,865.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  10,572.84  10,572.84  10,572.84 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  1,000.00  1,000.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  48,371.73  48,371.73  48,371.73  319,480.27  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  21,063.70  21,063.70  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  21,063.70  21,063.70  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  21,063.70  21,063.70  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
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000  0.00  21,063.70  21,063.70  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  111,438.00  92,865.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  18,572.84  18,572.84  18,572.84 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  7,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,500.00  1,500.00  1,500.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  27,308.03  27,308.03  27,308.03  189,640.97  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  27,308.03  27,308.03  27,308.03  189,640.97  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  27,308.03  27,308.03  27,308.03  189,640.97  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  27,308.03  27,308.03  27,308.03  189,640.97  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  134,804.12  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  23,788.88  23,788.88  23,788.88 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  12,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,250.00  2,250.00  2,250.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,652.85  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,269.15  1,269.15  1,269.15 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  21,072.84  21,072.84  21,072.84  137,473.16  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  21,072.84  21,072.84  21,072.84  137,473.16  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  21,072.84  21,072.84  21,072.84  137,473.16  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  21,072.84  21,072.84  21,072.84  137,473.16  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  21,072.84  21,072.84  21,072.84  137,473.16  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  117,438.00  97,865.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  19,572.84  19,572.84  19,572.84 85,719.00  31,719.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  7,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,500.00  1,500.00  1,500.00 6,000.00  3,000.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  12,532.00  12,532.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,147.00  3,385.00  0.00

071 Aguinaldo  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00
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18  0.00  34,269.14  34,269.14  34,269.14  231,621.86  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  34,269.14  34,269.14  34,269.14  231,621.86  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  34,269.14  34,269.14  34,269.14  231,621.86  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
001  0.00  34,269.14  34,269.14  34,269.14  231,621.86  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 

RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  34,269.14  34,269.14  34,269.14  231,621.86  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  164,804.11  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  29,788.89  29,788.89  29,788.89 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  15,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,750.00  2,750.00  2,750.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,033.75  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  127,937.00  127,937.00  127,937.00  783,240.00  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  127,937.00  127,937.00  127,937.00  783,240.00  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  127,937.00  127,937.00  127,937.00  783,240.00  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  127,937.00  127,937.00  127,937.00  783,240.00  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  127,937.00  127,937.00  127,937.00  783,240.00  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  555,457.39  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  110,631.61  110,631.61  110,631.61 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  52,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  10,500.00  10,500.00  10,500.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  64,266.61  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  6,805.39  6,805.39  6,805.39 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  58,896.00  0.00 3,005,921.00  0.00  345,936.83  345,936.83  345,936.83  2,659,984.17  0.00  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

GASTOS PERSONALES 
AÑO 2018 

 

MES DE SEPTIEMBRE 

DE 2018 
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SANTA MARIA VISITACION
0703

R00814981.rpt

SIAF

01  0.00  49,423.70  49,423.70  49,423.70  1,166,250.30  0.00  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  49,423.70  49,423.70  49,423.70  1,166,250.30  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  49,423.70  49,423.70  49,423.70  1,166,250.30  0.00  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  31,740.00  31,740.00  31,740.00  292,260.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  31,740.00  31,740.00  31,740.00  292,260.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  292,260.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  31,740.00  31,740.00  31,740.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  7,260.35  7,260.35  7,260.35  309,188.65  0.00  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  7,260.35  7,260.35  7,260.35  309,188.65  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  181,838.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,600.00  1,600.00  1,600.00 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  9,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,598.58  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  304.42  304.42  304.42 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  6,444.00  5,588.07  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  855.93  855.93  855.93 8,344.00 -1,900.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,377.00  15,377.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  90.00  0.00

003  0.00  3,838.16  3,838.16  3,838.16  202,537.84  0.00  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  3,838.16  3,838.16  3,838.16  202,537.84  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  53,084.00  53,084.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 50,000.00  3,084.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  53,119.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  6,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  285.00  285.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  285.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  1,156.00  1,156.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  1,156.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  7,657.84  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,654.16  2,654.16  2,654.16 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  53,760.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  240.00  240.00  240.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  229.00  229.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  229.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  6,585.19  6,585.19  6,585.19  272,263.81  0.00  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)
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SANTA MARIA VISITACION
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R00814981.rpt

SIAF

000  0.00  6,585.19  6,585.19  6,585.19  272,263.81  0.00  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  194,301.00  194,301.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 185,156.00  9,145.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,733.00  19,005.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  976.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  915.00  915.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  915.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  13,658.46  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,857.54  4,857.54  4,857.54 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  762.00  762.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  762.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,192.00  16,192.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  762.00  0.00

006  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  90,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  63,438.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  6,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  2,260.00  2,260.00  2,260.00  365,592.00  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
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000  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  111,438.00  111,438.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  9,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  158,593.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  15,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,652.86  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  0.00  0.00  0.00  158,546.00  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  0.00  0.00  0.00  158,546.00  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  0.00  0.00  0.00  158,546.00  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  0.00  0.00  0.00  158,546.00  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  0.00  0.00  0.00  158,546.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  117,438.00  117,438.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 85,719.00  31,719.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  9,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 6,000.00  3,000.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  12,532.00  12,532.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,147.00  3,385.00  0.00

071 Aguinaldo  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00
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18  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25  264,160.75  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25  264,160.75  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25  264,160.75  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
001  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25  264,160.75  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 

RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25  264,160.75  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  194,593.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  18,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,033.75  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,730.25  1,730.25  1,730.25 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  666,089.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  63,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  64,266.60  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  58,896.00  0.00 3,005,921.00  0.00  60,783.41  60,783.41  60,783.41  2,945,137.59  0.00  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

GASTOS PERSONALES 
AÑO 2018 

 

MES DE AGOSTO 

DE 2018 
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SANTA MARIA VISITACION
0703

R00814981.rpt

SIAF

01  0.00  132,410.16  173,902.13  173,902.13  1,083,263.84 -41,491.97  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  132,410.16  173,902.13  173,902.13  1,083,263.84 -41,491.97  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  132,410.16  173,902.13  173,902.13  1,083,263.84 -41,491.97  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  26,760.00  26,760.00  26,760.00  297,240.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  26,760.00  26,760.00  26,760.00  297,240.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  297,240.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  26,760.00  26,760.00  26,760.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  32,614.87  47,567.92  47,567.92  283,834.13 -14,953.05  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  32,614.87  47,567.92  47,567.92  283,834.13 -14,953.05  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  168,984.95 -14,453.05  0.0021-0101-0001  0.00  14,453.05  28,906.10  28,906.10 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  8,500.00 -500.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  1,000.00  1,000.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,594.23  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  308.77  308.77  308.77 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  6,444.00  6,444.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,344.00 -1,900.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,377.00  2,523.95  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  12,853.05  12,853.05  12,853.05 15,287.00  90.00  0.00

003  0.00  22,919.92  32,267.15  32,267.15  183,456.08 -9,347.23  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  22,919.92  32,267.15  32,267.15  183,456.08 -9,347.23  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  53,084.00  44,236.77 -8,847.23  0.0021-0101-0001  0.00  8,847.23  17,694.46  17,694.46 50,000.00  3,084.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  53,119.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  5,500.00 -500.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  1,000.00  1,000.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  285.00  285.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  285.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,054.67  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  948.33  948.33  948.33 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  1,156.00  1,156.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  1,156.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  10,312.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,740.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,260.00  4,260.00  4,260.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  229.00  229.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  229.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  229.64  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  8,364.36  8,364.36  8,364.36 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  35,115.37  52,307.06  52,307.06  243,733.63 -17,191.69  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)
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SANTA MARIA VISITACION
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R00814981.rpt

SIAF

000  0.00  35,115.37  52,307.06  52,307.06  243,733.63 -17,191.69  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  194,301.00  178,109.31 -16,191.69  0.0021-0101-0001  0.00  16,191.69  32,383.38  32,383.38 185,156.00  9,145.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  11,000.00 -1,000.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  2,000.00  2,000.00 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,733.00  19,001.01  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,731.99  1,731.99  1,731.99 19,757.00  976.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  915.00  915.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  915.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  18,516.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  762.00  762.00  0.00  0.0032-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 0.00  762.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,192.00  0.31  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  16,191.69  16,191.69  16,191.69 15,430.00  762.00  0.00

006  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  75,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  11,641.23  17,427.65  17,427.65  75,139.77 -5,786.42  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  11,641.23  17,427.65  17,427.65  75,139.77 -5,786.42  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  11,641.23  17,427.65  17,427.65  75,139.77 -5,786.42  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  11,641.23  17,427.65  17,427.65  75,139.77 -5,786.42  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  11,641.23  17,427.65  17,427.65  75,139.77 -5,786.42  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  58,151.58 -5,286.42  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  10,572.84  10,572.84 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,500.00 -500.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  1,000.00  1,000.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,200.61  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  568.39  568.39  568.39 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  0.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  36,550.83  59,606.69  59,606.69  331,301.17 -23,055.86  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  16,318.03  26,354.45  26,354.45  134,584.97 -10,036.42  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  16,318.03  26,354.45  26,354.45  134,584.97 -10,036.42  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  16,318.03  26,354.45  26,354.45  134,584.97 -10,036.42  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
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000  0.00  16,318.03  26,354.45  26,354.45  134,584.97 -10,036.42  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  111,438.00  102,151.58 -9,286.42  0.0022-0101-0001  0.00  9,286.42  18,572.84  18,572.84 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  8,250.00 -750.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  1,500.00  1,500.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,895.81  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  995.19  995.19  995.19 11,891.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  4,000.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  20,232.80  33,252.24  33,252.24  196,716.20 -13,019.44  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  20,232.80  33,252.24  33,252.24  196,716.20 -13,019.44  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  20,232.80  33,252.24  33,252.24  196,716.20 -13,019.44  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  20,232.80  33,252.24  33,252.24  196,716.20 -13,019.44  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  146,698.56 -11,894.44  0.0022-0101-0001  0.00  11,894.44  23,788.88  23,788.88 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  13,875.00 -1,125.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,125.00  2,250.00  2,250.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,648.53  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,273.47  1,273.47  1,273.47 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  7,277.11  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,939.89  5,939.89  5,939.89 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  20,322.84  30,859.26  30,859.26  138,223.16 -10,536.42  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  20,322.84  30,859.26  30,859.26  138,223.16 -10,536.42  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  20,322.84  30,859.26  30,859.26  138,223.16 -10,536.42  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  20,322.84  30,859.26  30,859.26  138,223.16 -10,536.42  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  20,322.84  30,859.26  30,859.26  138,223.16 -10,536.42  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  117,438.00  107,651.58 -9,786.42  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  19,572.84  19,572.84 85,719.00  31,719.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  8,250.00 -750.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  1,500.00  1,500.00 6,000.00  3,000.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  12,532.00  12,532.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,147.00  3,385.00  0.00

071 Aguinaldo  9,788.00  9,788.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  2,644.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,788.00  1.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  9,786.42  9,786.42 7,144.00  2,644.00  0.00
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18  0.00  30,926.14  47,615.57  47,615.57  234,964.86 -16,689.43  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  30,926.14  47,615.57  47,615.57  234,964.86 -16,689.43  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  30,926.14  47,615.57  47,615.57  234,964.86 -16,689.43  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
001  0.00  30,926.14  47,615.57  47,615.57  234,964.86 -16,689.43  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 

RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  30,926.14  47,615.57  47,615.57  234,964.86 -16,689.43  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  178,376.95 -15,278.14  0.0022-0101-0001  0.00  16,216.05  31,494.19  31,494.19 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  16,500.00 -1,411.29  0.0022-0101-0001  0.00  1,500.00  2,911.29  2,911.29 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,129.49  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,634.51  1,634.51  1,634.51 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  4,691.42  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  11,575.58  11,575.58  11,575.58 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  113,731.30  172,850.50  172,850.50  797,445.70 -59,119.20  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  113,731.30  172,850.50  172,850.50  797,445.70 -59,119.20  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  113,731.30  172,850.50  172,850.50  797,445.70 -59,119.20  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  113,731.30  172,850.50  172,850.50  797,445.70 -59,119.20  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  113,731.30  172,850.50  172,850.50  797,445.70 -59,119.20  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  612,094.80 -53,994.20  0.0022-0101-0001  0.00  53,994.20  107,988.40  107,988.40 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  57,875.00 -5,125.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,125.00  10,250.00  10,250.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  64,257.95  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  6,814.05  6,814.05  6,814.05 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  7,709.95  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  47,798.05  47,798.05  47,798.05 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  58,896.00  0.00 3,005,921.00  0.00  345,582.50  502,261.80  502,261.80  2,660,338.50 -����������  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

GASTOS PERSONALES 
AÑO 2018 

 

MES DE JULIO  

DE 2018 
 

 

 



Renglon

OActProySubpProg

Ubicacion Geográfica:

Pagina:

Fecha:

Hora:

Página 1 de 4

07/08/2018

12:42:33p.m.

Ejecución de Egresos del Ejercicio

al:   31/07/2018Periodo del:  01/07/2018

Todos los programas

Grupo Gasto

Asignado Modificado Vigente

EN EL EJERCICIO EN EL PERIODO

Pre
Compromiso Compromiso Devengado Pagado

EXTRA
PRESUPUESTARIO

ACUMULADO

Saldo
Disponible

Saldo por
Devengar

Saldo por
Pagar

SANTA MARIA VISITACION
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SIAF

01  0.00  127,860.01  86,368.04  86,368.04  1,072,309.99  41,491.97  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  127,860.01  86,368.04  86,368.04  1,072,309.99  41,491.97  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  127,860.01  86,368.04  86,368.04  1,072,309.99  41,491.97  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  297,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  33,110.52  18,157.47  18,157.47  285,148.48  14,953.05  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  33,110.52  18,157.47  18,157.47  285,148.48  14,953.05  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  156,131.90  14,453.05  0.0021-0101-0001  0.00  27,306.10  12,853.05  12,853.05 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  8,000.00  500.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  500.00  500.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,598.58  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  304.42  304.42  304.42 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  8,344.00  8,344.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,344.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

003  0.00  24,138.46  14,791.23  14,791.23  177,483.54  9,347.23  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  24,138.46  14,791.23  14,791.23  177,483.54  9,347.23  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  50,000.00  41,152.77  8,847.23  0.0021-0101-0001  0.00  8,847.23  0.00  0.00 50,000.00  0.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  44,271.77  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  8,847.23  8,847.23  8,847.23 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  5,000.00  500.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  10,312.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  36,111.03  18,919.34  18,919.34  230,177.97  17,191.69  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  36,111.03  18,919.34  18,919.34  230,177.97  17,191.69  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  185,156.00  152,772.62  16,191.69  0.0021-0101-0001  0.00  32,383.38  16,191.69  16,191.69 185,156.00  0.00  0.00
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015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  10,000.00  1,000.00  0.0031-0151-0001  0.00  2,000.00  1,000.00  1,000.00 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  19,757.00  18,029.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  18,516.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,430.00  15,430.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  0.00  0.00

006  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  82,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  12,136.90  6,350.48  6,350.48  74,644.10  5,786.42  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  12,136.90  6,350.48  6,350.48  74,644.10  5,786.42  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  12,136.90  6,350.48  6,350.48  74,644.10  5,786.42  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  12,136.90  6,350.48  6,350.48  74,644.10  5,786.42  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  12,136.90  6,350.48  6,350.48  74,644.10  5,786.42  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  52,865.16  5,286.42  0.0022-0101-0001  0.00  10,572.84  5,286.42  5,286.42 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,000.00  500.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,000.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  48,089.69  25,033.83  25,033.83  319,762.31  23,055.86  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  21,063.70  11,027.28  11,027.28  129,839.30  10,036.42  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  21,063.70  11,027.28  11,027.28  129,839.30  10,036.42  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  21,063.70  11,027.28  11,027.28  129,839.30  10,036.42  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
000  0.00  21,063.70  11,027.28  11,027.28  129,839.30  10,036.42  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  111,438.00  92,865.16  9,286.42  0.0022-0101-0001  0.00  18,572.84  9,286.42  9,286.42 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  7,500.00  750.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,500.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00
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071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  27,025.99  14,006.55  14,006.55  189,923.01  13,019.44  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  27,025.99  14,006.55  14,006.55  189,923.01  13,019.44  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  27,025.99  14,006.55  14,006.55  189,923.01  13,019.44  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  27,025.99  14,006.55  14,006.55  189,923.01  13,019.44  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  134,804.12  11,894.44  0.0022-0101-0001  0.00  23,788.88  11,894.44  11,894.44 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  12,750.00  1,125.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,250.00  1,125.00  1,125.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,934.89  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  987.11  987.11  987.11 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  21,072.84  10,536.42  10,536.42  94,081.16  10,536.42  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  21,072.84  10,536.42  10,536.42  94,081.16  10,536.42  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  21,072.84  10,536.42  10,536.42  94,081.16  10,536.42  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  21,072.84  10,536.42  10,536.42  94,081.16  10,536.42  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  21,072.84  10,536.42  10,536.42  94,081.16  10,536.42  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  85,719.00  66,146.16  9,786.42  0.0022-0101-0001  0.00  19,572.84  9,786.42  9,786.42 85,719.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  4,500.00  750.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,500.00  750.00  750.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  9,147.00  9,147.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,147.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

 0.00  32,960.49  16,271.06  16,271.06  232,930.51  16,689.43  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  32,960.49  16,271.06  16,271.06  232,930.51  16,689.43  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  32,960.49  16,271.06  16,271.06  232,930.51  16,689.43  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
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001  0.00  32,960.49  16,271.06  16,271.06  232,930.51  16,689.43  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 
RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  32,960.49  16,271.06  16,271.06  232,930.51  16,689.43  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  165,742.02  15,278.14  0.0022-0101-0001  0.00  28,850.98  13,572.84  13,572.84 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  15,338.71  1,411.29  0.0022-0101-0001  0.00  2,661.29  1,250.00  1,250.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,315.78  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  129,012.88  69,893.68  69,893.68  782,164.12  59,119.20  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  129,012.88  69,893.68  69,893.68  782,164.12  59,119.20  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  129,012.88  69,893.68  69,893.68  782,164.12  59,119.20  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  129,012.88  69,893.68  69,893.68  782,164.12  59,119.20  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  129,012.88  69,893.68  69,893.68  782,164.12  59,119.20  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  555,031.07  53,994.20  0.0022-0101-0001  0.00  111,057.93  57,063.73  57,063.73 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  52,460.00  5,125.00  0.0022-0101-0001  0.00  10,540.00  5,415.00  5,415.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  63,657.05  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  7,414.95  7,414.95  7,414.95 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  0.00  0.00 2,947,025.00  0.00  371,132.81  214,453.51  214,453.51  2,575,892.19  156,679.30  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

GASTOS PERSONALES 
AÑO 2018 

 

MES DE JUNIO  

DE 2018 
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01  0.00  61,485.12  104,480.14  104,480.14  1,138,684.88 -42,995.02  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  61,485.12  104,480.14  104,480.14  1,138,684.88 -42,995.02  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  61,485.12  104,480.14  104,480.14  1,138,684.88 -42,995.02  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  297,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  12,301.77  28,757.87  28,757.87  305,957.23 -16,456.10  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  12,301.77  28,757.87  28,757.87  305,957.23 -16,456.10  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  181,838.00 -15,706.10  0.0021-0101-0001  0.00  1,600.00  17,306.10  17,306.10 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  9,000.00 -750.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,294.16  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  608.84  608.84  608.84 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  8,344.00  6,632.17  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,711.83  1,711.83  1,711.83 8,344.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  13,920.73  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  1,366.27  1,366.27  1,366.27 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,287.00  12,772.17  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  2,514.83  2,514.83  2,514.83 15,287.00  0.00  0.00

003  0.00  8,098.16  17,445.39  17,445.39  193,523.84 -9,347.23  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  8,098.16  17,445.39  17,445.39  193,523.84 -9,347.23  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  50,000.00  50,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 50,000.00  0.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  53,119.00 -8,847.23  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  8,847.23  8,847.23 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  6,000.00 -500.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  7,657.84  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  2,654.16  2,654.16  2,654.16 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  6,585.19  23,776.88  23,776.88  259,703.81 -17,191.69  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  6,585.19  23,776.88  23,776.88  259,703.81 -17,191.69  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  185,156.00  185,156.00 -16,191.69  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  16,191.69  16,191.69 185,156.00  0.00  0.00
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015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  12,000.00 -1,000.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  1,000.00  1,000.00 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  19,757.00  18,029.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  13,658.46  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,857.54  4,857.54  4,857.54 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,430.00  15,430.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  0.00  0.00

006  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  82,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  564.06  564.06  564.06  86,216.94  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  63,438.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  6,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  2,260.00  2,260.00  2,260.00  365,592.00  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
000  0.00  990.86  990.86  990.86  149,912.14  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  111,438.00  111,438.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  9,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00
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071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14  215,679.86  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  158,593.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  15,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,652.86  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,269.14  1,269.14  1,269.14 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  0.00  0.00  0.00  115,154.00  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  0.00  0.00  0.00  115,154.00  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  0.00  0.00  0.00  115,154.00  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  0.00  0.00  0.00  115,154.00  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  0.00  0.00  0.00  115,154.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  85,719.00  85,719.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 85,719.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  6,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  9,147.00  9,147.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,147.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

18  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22  264,442.78  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22  264,442.78  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22  264,442.78  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
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001  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22  264,442.78  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 
RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22  264,442.78  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  194,593.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  18,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,315.78  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40  904,371.60  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  666,089.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  63,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  64,266.60  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  6,805.40  6,805.40  6,805.40 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  0.00  0.00 2,947,025.00  0.00  72,562.80  115,557.82  115,557.82  2,874,462.20 	
������  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

GASTOS PERSONALES 
AÑO 2018 

 

MES DE MAYO  

DE 2018 
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01  0.00  134,370.54  91,375.52  91,375.52  1,052,416.08  40,995.02  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  134,370.54  91,375.52  91,375.52  1,052,416.08  40,995.02  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  134,370.54  91,375.52  91,375.52  1,052,416.08  40,995.02  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  297,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  39,621.05  23,164.95  23,164.95  278,637.95  16,456.10  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  39,621.05  23,164.95  23,164.95  278,637.95  16,456.10  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  150,425.80  15,706.10  0.0021-0101-0001  0.00  33,012.20  17,306.10  17,306.10 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  7,500.00  750.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,500.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,294.15  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  608.85  608.85  608.85 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  8,344.00  8,344.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,344.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

003  0.00  24,138.46  14,791.23  14,791.23  177,483.54  9,347.23  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  24,138.46  14,791.23  14,791.23  177,483.54  9,347.23  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  50,000.00  50,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 50,000.00  0.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  35,424.54  8,847.23  0.0022-0101-0001  0.00  17,694.46  8,847.23  8,847.23 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  5,000.00  500.00  0.0031-0151-0001  0.00  1,000.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  10,312.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  36,111.03  18,919.34  18,919.34  216,794.59  15,191.69  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  36,111.03  18,919.34  18,919.34  216,794.59  15,191.69  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  185,156.00  144,080.93  16,191.69  0.0021-0101-0001  0.00  41,075.07  24,883.38  24,883.38 185,156.00  0.00  0.00
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015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  5,308.31 -1,000.00  0.0031-0151-0001  0.00 -6,691.69 -7,691.69 -7,691.69 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  19,757.00  18,029.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  18,516.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,430.00  15,430.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  0.00  0.00

006  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  82,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  58,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  25,165.44  25,165.44  25,165.44  342,686.56  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
000  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  111,438.00  102,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,286.42  9,286.42  9,286.42 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00
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071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  14,138.16  14,138.16  14,138.16  202,810.84  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  14,138.16  14,138.16  14,138.16  202,810.84  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  14,138.16  14,138.16  14,138.16  202,810.84  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  14,138.16  14,138.16  14,138.16  202,810.84  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  146,698.56  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  11,894.44  11,894.44  11,894.44 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  13,875.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,125.00  1,125.00  1,125.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,803.28  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,118.72  1,118.72  1,118.72 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  85,719.00  75,932.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  9,786.42  9,786.42 85,719.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  9,147.00  8,102.79  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,044.21  1,044.21  1,044.21 9,147.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

18  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS



Renglon

OActProySubpProg

Ubicacion Geográfica:

Pagina:

Fecha:

Hora:

Página 4 de 4

13/06/2018

10:28:29a.m.

Ejecución de Egresos del Ejercicio

al:   31/05/2018Periodo del:  01/05/2018

Todos los programas

Grupo Gasto

Asignado Modificado Vigente

EN EL EJERCICIO EN EL PERIODO

Pre
Compromiso Compromiso Devengado Pagado

EXTRA
PRESUPUESTARIO

ACUMULADO

Saldo
Disponible

Saldo por
Devengar

Saldo por
Pagar

SANTA MARIA VISITACION
0703

R00814981.rpt

SIAF

001  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 
RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  181,020.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  13,572.84  13,572.84  13,572.84 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  16,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,250.00  1,250.00  1,250.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,315.78  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  67,007.08  67,007.08  67,007.08  844,169.92  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  67,007.08  67,007.08  67,007.08  844,169.92  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  67,007.08  67,007.08  67,007.08  844,169.92  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  67,007.08  67,007.08  67,007.08  844,169.92  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  67,007.08  67,007.08  67,007.08  844,169.92  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  612,094.80  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  53,994.20  53,994.20  53,994.20 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  57,875.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,125.00  5,125.00  5,125.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  65,310.82  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,761.18  5,761.18  5,761.18 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  54,933.22  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  574.78  574.78  574.78 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  53,956.08  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,551.92  1,551.92  1,551.92 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  0.00  0.00 2,947,025.00  0.00  260,745.23  217,750.21  217,750.21  2,672,896.39  40,995.02  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

GASTOS PERSONALES 

AÑO 2018 

 

 

 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

MES DE ABRIL  

DE 2018 
 

 

 



Renglon

OActProySubpProg

Ubicacion Geográfica:

Pagina:

Fecha:

Hora:

Página 1 de 4

08/05/2018

10:04:52a.m.

Ejecución de Egresos del Ejercicio

al:   30/04/2018Periodo del:  01/04/2018

Todos los programas

Grupo Gasto

Asignado Modificado Vigente

EN EL EJERCICIO EN EL PERIODO

Pre
Compromiso Compromiso Devengado Pagado

EXTRA
PRESUPUESTARIO

ACUMULADO

Saldo
Disponible

Saldo por
Devengar

Saldo por
Pagar

SANTA MARIA VISITACION
0703

R00814981.rpt

SIAF

01  0.00  48,380.50  48,380.50  48,380.50  1,151,789.50  0.00  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  48,380.50  48,380.50  48,380.50  1,151,789.50  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  48,380.50  48,380.50  48,380.50  1,151,789.50  0.00  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  297,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  6,708.85  6,708.85  6,708.85  311,550.15  0.00  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  6,708.85  6,708.85  6,708.85  311,550.15  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  181,838.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,600.00  1,600.00  1,600.00 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  9,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,294.15  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  608.85  608.85  608.85 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  8,344.00  8,344.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,344.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

003  0.00  5,444.00  5,444.00  5,444.00  196,178.00  0.00  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  5,444.00  5,444.00  5,444.00  196,178.00  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  50,000.00  50,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 50,000.00  0.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  53,119.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  6,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  10,312.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65  264,561.35  0.00  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65  264,561.35  0.00  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  185,156.00  185,156.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 185,156.00  0.00  0.00
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015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  19,757.00  18,029.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  18,516.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,430.00  15,430.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  0.00  0.00

006  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00  82,500.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  82,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  7,500.00  7,500.00  7,500.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  58,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  23,490.78  23,490.78  23,490.78  344,361.22  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
000  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  111,438.00  102,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,286.42  9,286.42  9,286.42 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00
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071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  12,463.50  12,463.50  12,463.50  204,485.50  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  12,463.50  12,463.50  12,463.50  204,485.50  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  12,463.50  12,463.50  12,463.50  204,485.50  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  12,463.50  12,463.50  12,463.50  204,485.50  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  148,108.27  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  10,484.73  10,484.73  10,484.73 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  14,008.34  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  991.66  991.66  991.66 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,934.89  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  987.11  987.11  987.11 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  11,580.63  11,580.63  11,580.63  103,573.37  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  85,719.00  75,932.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  9,786.42  9,786.42 85,719.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  9,147.00  8,102.79  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,044.21  1,044.21  1,044.21 9,147.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

18  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
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001  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 
RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  16,271.06  16,271.06  16,271.06  249,619.94  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  181,020.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  13,572.84  13,572.84  13,572.84 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  16,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,250.00  1,250.00  1,250.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,315.78  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,448.22  1,448.22  1,448.22 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  64,880.91  64,880.91  64,880.91  846,296.09  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  64,880.91  64,880.91  64,880.91  846,296.09  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  64,880.91  64,880.91  64,880.91  846,296.09  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  64,880.91  64,880.91  64,880.91  846,296.09  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  64,880.91  64,880.91  64,880.91  846,296.09  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  612,094.80  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  53,994.20  53,994.20  53,994.20 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  57,875.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,125.00  5,125.00  5,125.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  65,310.29  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,761.71  5,761.71  5,761.71 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  0.00  0.00 2,947,025.00  0.00  170,954.36  170,954.36  170,954.36  2,776,070.64  0.00  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

MES DE MARZO  

DE 2018 
 

 

 



Renglon

OActProySubpProg

Ubicacion Geográfica:

Pagina:

Fecha:

Hora:

Página 1 de 4

02/04/2018

09:07:29a.m.

Ejecución de Egresos del Ejercicio

al:   31/03/2018Periodo del:  01/03/2018

Todos los programas

Grupo Gasto

Asignado Modificado Vigente

EN EL EJERCICIO EN EL PERIODO

Pre
Compromiso Compromiso Devengado Pagado

EXTRA
PRESUPUESTARIO

ACUMULADO

Saldo
Disponible

Saldo por
Devengar

Saldo por
Pagar

SANTA MARIA VISITACION
0703

R00814981.rpt

SIAF

01  0.00  126,024.52  126,024.52  126,024.52  1,074,145.48  0.00  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  126,024.52  126,024.52  126,024.52  1,074,145.48  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  126,024.52  126,024.52  126,024.52  1,074,145.48  0.00  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  54,000.00  54,000.00  54,000.00  270,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  54,000.00  54,000.00  54,000.00  270,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  270,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  54,000.00  54,000.00  54,000.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  28,806.16  28,806.16  28,806.16  289,452.84  0.00  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  28,806.16  28,806.16  28,806.16  289,452.84  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  166,131.90  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  17,306.10  17,306.10  17,306.10 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,294.16  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  608.84  608.84  608.84 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  8,344.00  7,202.78  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,141.22  1,141.22  1,141.22 8,344.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  45,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  9,000.00  9,000.00  9,000.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

003  0.00  21,060.66  21,060.66  21,060.66  180,561.34  0.00  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  21,060.66  21,060.66  21,060.66  180,561.34  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  50,000.00  50,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 50,000.00  0.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  44,271.77  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  8,847.23  8,847.23  8,847.23 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.01  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  943.99  943.99  943.99 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  8,542.56  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,769.44  1,769.44  1,769.44 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  45,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,000.00  9,000.00  9,000.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  22,157.70  22,157.70  22,157.70  244,131.30  0.00  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  22,157.70  22,157.70  22,157.70  244,131.30  0.00  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  185,156.00  171,861.54  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  13,294.46  13,294.46  13,294.46 185,156.00  0.00  0.00



Renglon

OActProySubpProg

Ubicacion Geográfica:

Pagina:

Fecha:

Hora:

Página 2 de 4

02/04/2018

09:07:29a.m.

Ejecución de Egresos del Ejercicio

al:   31/03/2018Periodo del:  01/03/2018

Todos los programas

Grupo Gasto

Asignado Modificado Vigente

EN EL EJERCICIO EN EL PERIODO

Pre
Compromiso Compromiso Devengado Pagado

EXTRA
PRESUPUESTARIO

ACUMULADO

Saldo
Disponible

Saldo por
Devengar

Saldo por
Pagar

SANTA MARIA VISITACION
0703

R00814981.rpt

SIAF

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  8,102.77  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  3,897.23  3,897.23  3,897.23 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  19,757.00  18,029.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  15,277.64  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  3,238.36  3,238.36  3,238.36 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,430.00  15,430.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  0.00  0.00

006  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  90,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  6,350.48  6,350.48  6,350.48  80,430.52  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  58,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  5,286.42 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  500.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  22,533.63  22,533.63  22,533.63  345,318.37  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
000  0.00  11,027.28  11,027.28  11,027.28  139,875.72  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  111,438.00  102,151.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,286.42  9,286.42  9,286.42 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  8,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00
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071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  11,506.35  11,506.35  11,506.35  205,442.65  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  11,506.35  11,506.35  11,506.35  205,442.65  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  11,506.35  11,506.35  11,506.35  205,442.65  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  11,506.35  11,506.35  11,506.35  205,442.65  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  149,018.91  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,574.09  9,574.09  9,574.09 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  14,089.29  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  910.71  910.71  910.71 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  15,900.45  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,021.55  1,021.55  1,021.55 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  11,298.60  11,298.60  11,298.60  103,855.40  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  11,298.60  11,298.60  11,298.60  103,855.40  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  11,298.60  11,298.60  11,298.60  103,855.40  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  11,298.60  11,298.60  11,298.60  103,855.40  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  11,298.60  11,298.60  11,298.60  103,855.40  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  85,719.00  75,932.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,786.42  9,786.42  9,786.42 85,719.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  750.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  9,147.00  8,384.82  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  762.18  762.18  762.18 9,147.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

18  0.00  16,232.99  16,232.99  16,232.99  249,658.01  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  16,232.99  16,232.99  16,232.99  249,658.01  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  16,232.99  16,232.99  16,232.99  249,658.01  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
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001  0.00  16,232.99  16,232.99  16,232.99  249,658.01  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 
RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  16,232.99  16,232.99  16,232.99  249,658.01  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  181,020.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  13,572.84  13,572.84  13,572.84 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  16,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,250.00  1,250.00  1,250.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,353.85  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,410.15  1,410.15  1,410.15 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  69,652.84  69,652.84  69,652.84  841,524.16  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  69,652.84  69,652.84  69,652.84  841,524.16  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  69,652.84  69,652.84  69,652.84  841,524.16  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  69,652.84  69,652.84  69,652.84  841,524.16  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  69,652.84  69,652.84  69,652.84  841,524.16  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  610,773.19  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  55,315.81  55,315.81  55,315.81 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  57,750.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,250.00  5,250.00  5,250.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  64,303.27  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  6,768.73  6,768.73  6,768.73 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  54,837.42  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  670.58  670.58  670.58 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  53,860.28  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,647.72  1,647.72  1,647.72 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  0.00  0.00 2,947,025.00  0.00  252,093.06  252,093.06  252,093.06  2,694,931.94  0.00  0.00TOTAL : 



Municipalidad Santa María Visitación 

Departamento de Sololá 

Guatemala, C. A.                                                                         

 

Tel.: 7927-1890 
Correo: santamariavisitacion0703@gmail.com 

 

 

MES DE FEBRERO  

DE 2018 
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01  0.00  98,875.52  98,875.52  141,870.54  1,058,299.46  0.00  0.00ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  98,875.52  98,875.52  141,870.54  1,058,299.46  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  98,875.52  98,875.52  141,870.54  1,058,299.46  0.00  0.00SIN PROYECTO
001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00  297,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  297,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  27,000.00  27,000.00  27,000.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  23,164.95  23,164.95  39,621.05  278,637.95  0.00  0.00ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  23,164.95  23,164.95  39,621.05  278,637.95  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  150,425.80  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  17,306.10  17,306.10  33,012.20 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  7,500.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  750.00  750.00  1,500.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,294.15  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  608.85  608.85  608.85 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  8,344.00  8,344.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,344.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

003  0.00  14,791.23  14,791.23  24,138.46  177,483.54  0.00  0.00SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  14,791.23  14,791.23  24,138.46  177,483.54  0.00  0.00SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  50,000.00  50,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 50,000.00  0.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  35,424.54  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  8,847.23  8,847.23  17,694.46 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  5,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  500.00  500.00  1,000.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,059.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  944.00  944.00  944.00 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  10,312.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  49,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  4,500.00  4,500.00  4,500.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  18,919.34  18,919.34  36,111.03  230,177.97  0.00  0.00DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  18,919.34  18,919.34  36,111.03  230,177.97  0.00  0.00SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  185,156.00  158,567.08  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  13,294.46  13,294.46  26,588.92 185,156.00  0.00  0.00
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015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  4,205.54  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  3,897.23  3,897.23  7,794.46 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  19,757.00  18,029.35  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,727.65  1,727.65  1,727.65 19,757.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  18,516.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,430.00  15,430.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  0.00  0.00

006  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00  75,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  75,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  15,000.00  15,000.00  15,000.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  6,350.48  6,350.48  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  6,350.48  6,350.48  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  6,350.48  6,350.48  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  6,350.48  6,350.48  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  6,350.48  6,350.48  12,136.90  74,644.10  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  52,865.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  10,572.84 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  1,000.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,204.94  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  564.06  564.06  564.06 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  21,435.54  21,435.54  34,365.17  333,486.83  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  11,027.28  11,027.28  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  11,027.28  11,027.28  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  11,027.28  11,027.28  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
000  0.00  11,027.28  11,027.28  21,063.70  129,839.30  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  111,438.00  92,865.16  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,286.42  9,286.42  18,572.84 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  7,500.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  1,500.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  10,900.14  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  990.86  990.86  990.86 11,891.00  0.00  0.00
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071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  10,408.26  10,408.26  13,301.47  203,647.53  0.00  0.00GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  10,408.26  10,408.26  13,301.47  203,647.53  0.00  0.00600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  10,408.26  10,408.26  13,301.47  203,647.53  0.00  0.00FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  10,408.26  10,408.26  13,301.47  203,647.53  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  146,698.56  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  9,251.23  9,251.23  11,894.44 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  13,875.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  875.00  875.00  1,125.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  16,639.97  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  282.03  282.03  282.03 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  8,405.39  8,405.39  16,048.60  99,105.40  0.00  0.00REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  8,405.39  8,405.39  16,048.60  99,105.40  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  8,405.39  8,405.39  16,048.60  99,105.40  0.00  0.00GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  8,405.39  8,405.39  16,048.60  99,105.40  0.00  0.00FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  8,405.39  8,405.39  16,048.60  99,105.40  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  85,719.00  71,432.58  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  7,143.21  7,143.21  14,286.42 85,719.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  1,000.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  9,147.00  8,384.82  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  762.18  762.18  762.18 9,147.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

18  0.00  16,144.66  16,144.66  33,336.29  232,554.71  0.00  0.00AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  16,144.66  16,144.66  33,336.29  232,554.71  0.00  0.00COBERTURA FORESTAL

001  0.00  16,144.66  16,144.66  33,336.29  232,554.71  0.00  0.00ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
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001  0.00  16,144.66  16,144.66  33,336.29  232,554.71  0.00  0.00CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 
RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  16,144.66  16,144.66  33,336.29  232,554.71  0.00  0.00SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  165,644.88  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  13,216.05  13,216.05  28,948.12 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  15,290.44  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,250.00  1,250.00  2,709.56 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,085.39  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,678.61  1,678.61  1,678.61 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  74,795.62  74,795.62  129,766.61  781,410.39  0.00  0.00MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  74,795.62  74,795.62  129,766.61  781,410.39  0.00  0.00SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  74,795.62  74,795.62  129,766.61  781,410.39  0.00  0.00ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  74,795.62  74,795.62  129,766.61  781,410.39  0.00  0.00FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  74,795.62  74,795.62  129,766.61  781,410.39  0.00  0.00SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  552,430.97  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  63,437.04  63,437.04  113,658.03 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  52,250.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  6,000.00  6,000.00  10,750.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  65,713.42  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,358.58  5,358.58  5,358.58 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  0.00  0.00 2,947,025.00  0.00  226,007.21  226,007.21  367,524.11  2,579,500.89  0.00  0.00TOTAL : 
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01  0.00  49,843.13  49,843.13  6,848.11  1,150,326.87  0.00  42,995.02ACTIVIDADES CENTRALES
00  0.00  49,843.13  49,843.13  6,848.11  1,150,326.87  0.00  42,995.02SIN SUBPROGRAMA

000  0.00  49,843.13  49,843.13  6,848.11  1,150,326.87  0.00  42,995.02SIN PROYECTO
001  0.00  0.00  0.00  0.00  324,000.00  0.00  0.00CONCEJO MUNICIPAL

000  0.00  0.00  0.00  0.00  324,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

062 Dietas para cargos representativos  324,000.00  324,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 324,000.00  0.00  0.00

002  0.00  18,955.24  18,955.24  2,499.14  299,303.76  0.00  16,456.10ALCALDÍA MUNICIPAL
000  0.00  18,955.24  18,955.24  2,499.14  299,303.76  0.00  16,456.10SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  183,438.00  166,131.90  0.00  15,706.1021-0101-0001  0.00  17,306.10  17,306.10  1,600.00 183,438.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 9,000.00  8,250.00  0.00  750.0031-0151-0001  0.00  750.00  750.00  0.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  8,903.00  8,438.86  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  464.14  464.14  464.14 8,903.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  8,344.00  7,909.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  435.00  435.00  435.00 8,344.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  54,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 54,000.00  0.00  0.00

063 Gastos de representacion en el interior  24,000.00  24,000.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 24,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0029-0101-0002  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,287.00  15,287.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,287.00  0.00  0.00

003  0.00  11,097.98  11,097.98  1,750.75  190,524.02  0.00  9,347.23SECRETARÍA MUNICIPAL
000  0.00  11,097.98  11,097.98  1,750.75  190,524.02  0.00  9,347.23SIN OBRA

000
011 Personal Permanente  50,000.00  50,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 50,000.00  0.00  0.00

011 Personal Permanente  53,119.00  44,271.77  0.00  8,847.2322-0101-0001  0.00  8,847.23  8,847.23  0.00 53,119.00  0.00  0.00

015 Complementos específicos al personal 

permanente

 6,000.00  5,500.00  0.00  500.0031-0151-0001  0.00  500.00  500.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,003.00  10,099.25  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  903.75  903.75  903.75 11,003.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  10,312.00  9,465.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  847.00  847.00  847.00 10,312.00  0.00  0.00

062 Dietas para cargos representativos  54,000.00  54,000.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 54,000.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  8,594.00  8,594.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 8,594.00  0.00  0.00

004  0.00  19,789.91  19,789.91  2,598.22  246,499.09  0.00  17,191.69DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 
INTEGRADA MUNICIPAL (DAFIM)

000  0.00  19,789.91  19,789.91  2,598.22  246,499.09  0.00  17,191.69SIN OBRA
000

011 Personal Permanente  185,156.00  171,861.54  0.00  13,294.4621-0101-0001  0.00  13,294.46  13,294.46  0.00 185,156.00  0.00  0.00
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015 Complementos específicos al personal 

permanente

 12,000.00  8,102.77  0.00  3,897.2331-0151-0001  0.00  3,897.23  3,897.23  0.00 12,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  19,757.00  18,415.78  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  1,341.22  1,341.22  1,341.22 19,757.00  0.00  0.00

055 Aporte para clases pasivas  18,516.00  17,259.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,257.00  1,257.00  1,257.00 18,516.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  3,430.00  3,430.00  0.00  0.0031-0151-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 3,430.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  12,000.00  12,000.00  0.00  0.0031-0151-0003  0.00  0.00  0.00  0.00 12,000.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  15,430.00  15,430.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 15,430.00  0.00  0.00

006  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA MUNICIPAL 
(UDAIM)

000  0.00  0.00  0.00  0.00  90,000.00  0.00  0.00SIN OBRA
000

029 Otras remuneraciones de personal 

temporal

 90,000.00  90,000.00  0.00  0.0021-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 90,000.00  0.00  0.00

13  0.00  6,250.56  6,250.56  464.14  80,530.44  0.00  5,786.42PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD
02  0.00  6,250.56  6,250.56  464.14  80,530.44  0.00  5,786.42PREVENCIÓN DE LA MORTALIDAD MATERNA

001  0.00  6,250.56  6,250.56  464.14  80,530.44  0.00  5,786.42CONSEJERÍA PARA EL CUIDADO INFANTIL
001  0.00  6,250.56  6,250.56  464.14  80,530.44  0.00  5,786.42FORTALECIMIENTO DE LA OFICINA DE LA 

MUJER, NINEZ, JUVENTUD Y ADULTO MAYOR, 
SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA

000  0.00  6,250.56  6,250.56  464.14  80,530.44  0.00  5,786.42SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  63,438.00  58,151.58  0.00  5,286.4222-0101-0001  0.00  5,286.42  5,286.42  0.00 63,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,500.00  0.00  500.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  6,769.00  6,304.86  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  464.14  464.14  464.14 6,769.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  5,287.00  5,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 5,287.00  0.00  0.00

14  0.00  14,400.76  14,400.76  1,471.13  353,451.24  0.00  12,929.63GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN LOCAL DE CALIDAD
01  0.00  10,927.37  10,927.37  890.95  139,975.63  0.00  10,036.42COBERTURA DE EDUCACIÓN PRIMARIA

001  0.00  10,927.37  10,927.37  890.95  139,975.63  0.00  10,036.42INFRAESTRUCTURA EN EDUCACIÓN
001  0.00  10,927.37  10,927.37  890.95  139,975.63  0.00  10,036.42CONSERVACION CANCHAS POLIDEPORTIVAS, 

SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.
000  0.00  10,927.37  10,927.37  890.95  139,975.63  0.00  10,036.42SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  111,438.00  102,151.58  0.00  9,286.4222-0101-0001  0.00  9,286.42  9,286.42  0.00 111,438.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 9,000.00  8,250.00  0.00  750.0022-0101-0001  0.00  750.00  750.00  0.00 9,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  11,891.00  11,000.05  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  890.95  890.95  890.95 11,891.00  0.00  0.00
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071 Aguinaldo  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  9,287.00  9,287.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 9,287.00  0.00  0.00

04  0.00  3,473.39  3,473.39  580.18  213,475.61  0.00  2,893.21GESTIÓN DE LA EDUCACIÓN COMPLETA
001  0.00  3,473.39  3,473.39  580.18  213,475.61  0.00  2,893.21600 NIÑOS, NIÑAS RECIBIENDO EDUCACION DE 

CALIDAD, DOCENTES CAPACITADOS Y 
ACTUALIZADOS.

001  0.00  3,473.39  3,473.39  580.18  213,475.61  0.00  2,893.21FORTALECIMIENTO A LA GESTION EDUCATIVA 
DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA VISITACION, 
SOLOLA.

000  0.00  3,473.39  3,473.39  580.18  213,475.61  0.00  2,893.21SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  158,593.00  155,949.79  0.00  2,643.2122-0101-0001  0.00  2,643.21  2,643.21  0.00 158,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 15,000.00  14,750.00  0.00  250.0022-0101-0001  0.00  250.00  250.00  0.00 15,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  16,922.00  16,341.82  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  580.18  580.18  580.18 16,922.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  13,217.00  13,217.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 13,217.00  0.00  0.00

16  0.00  12,880.85  12,880.85  5,237.64  102,273.15  0.00  7,643.21REDUCCIÓN DEL DÉFICIT HABITACIONAL
00  0.00  12,880.85  12,880.85  5,237.64  102,273.15  0.00  7,643.21SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  12,880.85  12,880.85  5,237.64  102,273.15  0.00  7,643.21GESTIÓN PARA EL ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL

001  0.00  12,880.85  12,880.85  5,237.64  102,273.15  0.00  7,643.21FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO URBANO Y 
RURAL, SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA.

000  0.00  12,880.85  12,880.85  5,237.64  102,273.15  0.00  7,643.21SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  85,719.00  78,575.79  0.00  7,143.2122-0101-0001  0.00  7,143.21  7,143.21  0.00 85,719.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 6,000.00  5,500.00  0.00  500.0022-0101-0001  0.00  500.00  500.00  0.00 6,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  9,147.00  3,909.36  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  5,237.64  5,237.64  5,237.64 9,147.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  7,144.00  7,144.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 7,144.00  0.00  0.00

18  0.00  18,672.09  18,672.09  1,480.46  247,218.91  0.00  17,191.63AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
01  0.00  18,672.09  18,672.09  1,480.46  247,218.91  0.00  17,191.63COBERTURA FORESTAL

001  0.00  18,672.09  18,672.09  1,480.46  247,218.91  0.00  17,191.63ÁREAS MUNICIPALES REFORESTADAS
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001  0.00  18,672.09  18,672.09  1,480.46  247,218.91  0.00  17,191.63CONSERVACION DE MEDIO AMBIENTE Y DE 
RECURSOS NATURALES, SANTA MARIA 
VISITACION, SOLOLA

000  0.00  18,672.09  18,672.09  1,480.46  247,218.91  0.00  17,191.63SIN OBRA
000

022 Personal por contrato  194,593.00  178,860.93  0.00  15,732.0722-0101-0001  0.00  15,732.07  15,732.07  0.00 194,593.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 18,000.00  16,540.44  0.00  1,459.5622-0101-0001  0.00  1,459.56  1,459.56  0.00 18,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  20,764.00  19,283.54  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  1,480.46  1,480.46  1,480.46 20,764.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  16,267.00  16,267.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 16,267.00  0.00  0.00

19  0.00  54,970.99  54,970.99  0.00  856,206.01  0.00  54,970.99MOVILIDAD URBANA Y ESPACIOS PÚBLICOS
00  0.00  54,970.99  54,970.99  0.00  856,206.01  0.00  54,970.99SIN SUBPROGRAMA

001  0.00  54,970.99  54,970.99  0.00  856,206.01  0.00  54,970.99ESPACIOS PÚBLICOS LIMPIOS Y CON ORNATO
002  0.00  54,970.99  54,970.99  0.00  856,206.01  0.00  54,970.99FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 

DE SANTA MARIA VISITACION, SOLOLA
000  0.00  54,970.99  54,970.99  0.00  856,206.01  0.00  54,970.99SIN OBRA

000
022 Personal por contrato  666,089.00  615,868.01  0.00  50,220.9922-0101-0001  0.00  50,220.99  50,220.99  0.00 666,089.00  0.00  0.00

027 Complementos específicos al personal 

temporal

 63,000.00  58,250.00  0.00  4,750.0022-0101-0001  0.00  4,750.00  4,750.00  0.00 63,000.00  0.00  0.00

051 Aporte patronal al IGSS  71,072.00  71,072.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 71,072.00  0.00  0.00

071 Aguinaldo  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

072 Bonificación anual (Bono 14)  55,508.00  55,508.00  0.00  0.0022-0101-0001  0.00  0.00  0.00  0.00 55,508.00  0.00  0.00

 2,947,025.00  0.00  0.00 2,947,025.00  0.00  157,018.38  157,018.38  15,501.48  2,790,006.62  0.00  141,516.90TOTAL : 


